УТВЕРЖДАЮ
Глава Егорлыкского сельского поселения

                 _________________    Гулай И.И.
«_____» ___________________ 20___ г.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
на 2016 год и плановый период 2017  и 2018 годов

от «25 »  декабря 2015 г.

Наименование  муниципального учреждения

Егорлыкского сельского поселения (обособленного подразделения)  Муниципальное казенное учреждение

 культуры  и спорта  «Егорлыкский сельский дом культуры»
Виды деятельности муниципального учреждения: Деятельность учреждений культуры клубного типа
Егорлыкского сельского поселения (обособленного подразделения) 
Вид муниципального учреждения

Егорлыкского сельского поселения: Учреждения клубного типа
(указывается вид  муниципального учреждения Егорлыкского сельского поселения
из базового (отраслевого) перечня)

ЧАСТЬ 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах1)
РАЗДЕЛ 1
1. Наименование муниципальной услуги: Услуги по организации деятельности клубных формирований
2. Категории потребителей муниципальной услуги: Физические лица, в интересах общества
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги

3.1. Показатели, характеризующие качество  муниципальной услуги 2)
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель качества муниципальной услуги
	Значение показателя качества муниципальной услуги

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2016 год (очередной финансовый год)
	2017 год (1-й год планового периода)
	2018год 
(2-й год планового периода)

	
	___________

(наименова-

ние
показателя)
	__________

(наименова-

ние
показателя)
	__________

(наименова-

ние
показателя)
	__________

(наименова-

ние
показателя)
	__________

(наименова-

ние
показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	07025100000000000004100
	Разножанровая направленность  клубных формирований
	Успехи на  фестивалях и конкурсах (награды, звания)
	Количество выступлений коллективов
	 концерты
	 фестивали
	 Количество участников клубных формирований
	 штуки
	 796
	300
	310
	310
	



Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным, (процентов)10%
3.2  Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги 

	Уникальный
номер
реестровой
записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)

	
	
	
	наименова-

ние показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	20__ год (очеред-ной финансо-вый год)
	20__ год (1-й год плано-вого периода)
	20__год (2-й год плано-

вого периода)
	20__ год (очередной финансо-

вый год)
	20__ год (1-й год плано-вого

периода)
	20__ год (2-й год плано-вого периода)

	
	__________

(наимено-вание
показателя)
	__________

(наимено-

вание
показателя)
	_________

(наимено-

вание
показателя)
	_________

(наимено-

вание
показателя)
	_________

(наимено-

вание
показателя)
	
	наимено-вание
	код
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	07025100000000000004100
	Разножанровая направленность  клубных формирований
	Успехи на  фестивалях и конкурсах (награды, звания) 
	Количество выступлений коллективов
	концерты
	фестивали
	Количество формирований
	штуки
	796
	30
	31
	32
	б/п
	б/п
	б/п


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным, (процентов) 10%
4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления.
	Нормативный правовой акт

	вид
	принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	1
	2
	3
	4
	5

	
	 Услуги предоставляются  бесплатно
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5. Порядок оказания муниципальной услуги

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги: Федеральный Закон №184-ФЗ от 06.10.1999 г. «Об общих принципах  законодательных (представительных)  исполнительных органов государственной  власти субъектов Российской Федерации, Федеральный Закон №131-ФЗ от 05.10. 2003 г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации 
                                                    (наименование, номер и дата нормативного правового акта)

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей  муниципальной услуги

	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	Размещение  на страницах  газеты «Заря»1
	Информационные материалы с указанием даты и места оказания муниципальной услуги
	еженедельно

	Размещение в сети интернет на сайте МКУ «Егорлыкский СДК»
	=\=\=\=
	=\=\=\

	
	
	


ЧАСТЬ 2. Сведения о выполняемых работах 3)
РАЗДЕЛ 2
1. Наименование работы:   Услуги\работы по организации и проведению культурно-массовых мероприятий
2. Категории потребителей работы: Физические лица и юридические  в интересах общества 
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы

3.1.  Показатели, характеризующие качество работы 4)
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы 

 (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2016 год (очередной финансовый год)
	2017 год

 (1-й год планового периода)
	2018год

(2-й год планового периода)

	
	_________

(наимено-

вание

показателя)
	__________

(наимено-

вание

показателя)
	_________

(наимено-

вание

показателя)
	___________

(наимено-

вание

показателя)
	_________

(наимено-

вание

показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	14009000100200000007100
	Работы по организации и проведению различных культурно-досуговых мероприятий
	Работы по организации и проведению разнообразных информационно-просветительких мероприятий
	
	Театрализованные представления
	Праздники, народные гуляния
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Посещаемость  в зрительном зале 
	штук
	796
	62500
	62560
	62600

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным, (процентов)  10 
3.2. Показатели, характеризующие объем работы

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	наименование
показателя
	единица измерения 
по ОКЕИ
	описание работы
	2016год (очередной финансо-

вый год)
	2017 год 
(1-й год планового периода)
	2018 год 
(2-й год планового периода)

	
	___________

(наименова-

ние
показателя)
	___________

(наименова-

ние
показателя)
	__________

(наименова-

ние
показателя)
	___________

(наименова-

ние
показателя)
	_________

(наименова-

ние
показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	Работы по организации и проведению различных культурно-досуговых мероприятий
	Работы по организации и проведению разнообразных информационно-просветительких мероприятий
	
	Театрализованные представления
	Праздники, народные гуляния
	Количество мероприятий
	щтук
	796
	Сбор материала, Написание сценариев
репетиции,проведение мероприятий 
	900
	910
	915

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых  муниципальное задание считается выполненным, (процентов)10
РАЗДЕЛ 2\1
1. Наименование работы: Услуги по организации и проведению культурно-массовых мероприятий
2. Категории потребителей работы: Физические лица и юридические  в интересах общества 
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы

3.1.  Показатели, характеризующие качество работы 4)

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы 

 (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2016 год (очередной финансовый год)
	2017 год

 (1-й год планового периода)
	2018 год

(2-й год планового периода)

	
	_________

(наимено-

вание

показателя)
	__________

(наимено-

вание

показателя)
	_________

(наимено-

вание

показателя)
	___________

(наимено-

вание

показателя)
	_________

(наимено-

вание

показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	14009000100200000007100
	Организация и проведение спортивно-оздоровительных мероприятий
	
	
	Споритивные праздники
	Спортивно-игровые программы и конкурсы
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Посещаемость  мероприятий спортивной тематики
	штук
	796
	3195
	3200
	3210

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным, (процентов)10  10 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	наименование
показателя
	единица измерения 
по ОКЕИ
	описание работы
	20__ год (очередной финансо-

вый год)
	20__ год 
(1-й год планового периода)
	20__ год 
(2-й год планового периода)

	
	___________

(наименова-

ние
показателя)
	___________

(наименова-

ние
показателя)
	__________

(наименова-

ние
показателя)
	___________

(наименова-

ние
показателя)
	_________

(наименова-

ние
показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	Организация и проведение спортивно-оздоровительных мероприятий
	
	
	Спортивные праздники
	Спортивно-игровые программы и конкурсы
	Количество мероприятий

Спортивной тематики
	щтук
	796
	Сбор материала, Написание сценариев

репетиции,проведение мероприятий 
	 65
	67
	69

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых  муниципальное задание считается выполненным, (процентов)
ЧАСТЬ 3. Прочие сведения о муниципальном задании 5)

Основания для досрочного прекращения исполнения

муниципального задания:

Ликвидация учреждения, реорганизация учреждения, нарушение сроков предоставления финансовой и документальной отчетности, невыполнение требований. Установленных настоящим муниципальным заданием. 
2. Иная информация, необходимая для исполнения

(контроля за исполнением) муниципального задания __________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________

3. Порядок контроля за исполнением муниципального задания

	Формы контроля
	Периодичность
	Органы местного самоуправления Егорлыкского сельского поселения, 
осуществляющие контроль за оказанием услуги

	1
	2
	3

	Проведение мониторинга и контроля исполнения государственных заданий

на предоставление государственных услуг
	1 раз в год
	Администрация Егорлыкского сельского поселения

	 Плановые проверки по проверке исполнения государственного задания на предоставление государственных услуги контроля исполнения государственных заданий


	 По запросу
	Администрация Егорлыкского сельского поселения

	Плановые проверки правильности ведения книги обращений

	Ежеквартально
	


4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания
4.1. Периодичность представления отчетов о
выполнении муниципального задания: Ежеквартально
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении  муниципального задания: 10 числа месяца  следующего после   каждого квартала
4.3.  Иные требования к отчетности о выполнении  муниципального 
5. Иные показатели, связанные с выполнением  муниципального задания 
   1) Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) раздельно по каждой из  муниципальных услуг с указанием порядкового номера раздела.
   2) Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги, в ведомственном перечне муниципальных услуг и работ.

   3) Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к выполнению работы (работ) раздельно по каждой из работ с указанием порядкового номера раздела.
   4) Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество работы, в ведомственном перечне муниципальных услуг и работ.

   5) Заполняется в целом по муниципальному заданию.
6) В числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным, при принятии органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя и  главного распорядителя средств бюджета Егорлыкского сельского поселения, в ведении которого находятся  казенные учреждения, решения об установлении общего допустимого (возможного) отклонения от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным (в процентах). В этом случае допустимые (возможные) отклонения, предусмотренные в пунктах 3.1 и 3.2 настоящего муниципального задания, не заполняются.
[image: image1.png]
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